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บทคัดยอ 

   

งานวิจัยนี ้มีวัตถุประสงคเพื ่อศึกษา (1)ทัศนคตินักศึกษาปที ่ 4 สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยเอกชนในเขต

กรุงเทพมหานคร และปริมณฑลที่มีตอการบัญชี และการทำงานบัญชี (2)วิเคราะหทัศนคติการนำความรูจากรายวิชามาใช

ทำงานบัญชีในการฝกงาน และ (3)เปนแนวทางปรับปรุงหลักสูตรการสอน โดยเก็บรวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถาม และนำมา

วิเคราะหสถิติเชิงพรรณนา และสถิติอางอิงแบบไมมีพารามิเตอร จากขอมูลทุติยภูมิมีกลุมตัวอยาง153 คนนักศึกษาปที่ 4 

สาขาการบัญชี 

 ผลการวิจัยพบวา (1)กลุมตัวอยางมีทัศนคติที่ดีตอการบัญชี อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี .05 (2)กลุมตัวอยางมี

ทัศนคติท่ีดีตอการนำความรูจากรายวิชามาใชทำงานบัญชีในการฝกงาน อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ท้ังน้ีไมข้ึนอยูกับ

การฝกงานจากการเลือกสถานประกอบการของนักศึกษา (3)จากการผลวิจัยสามารถนำไปเปนตนแบบการปรับปรุงหลักสูตร

การสอนใหสอดคลองกับการทำงานของนักศึกษา 

คำสำคัญ: ทัศนคติ, การบัญชี 

Abstract 

  

The purpose of this research were to study (1) Attitude of the 4th year accounting students in 

private universities in Bangkok and Metropolitan Area to wards accounting and Accounting Work (2) Analyze 

the attitude, apply knowledge from the course to be used in accounting work in an internships and (3) The 

guideline to improve teaching curriculum. By collecting data with questionnaires and to analyze the 

descriptive statistics. And statistics without parameters from secondary data. The samples were 153 of the 

4th year accounting student. 

 The results of the research found that;  (1) The samples had good attitude towards accounting, 

with statistical significance at .05 level. (2) they had good apply knowledge from the course to be used in 

accounting work in an internships, with statistical significance at.05 level, not depended on the internship 

students choice of establishment (3) From the results, capable to be used as a model to improve the 

curriculum in accordance with the work of students. 
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บทนำ 

ยุคปจจุบันเปนยุคแหงการพัฒนาศักยภาพ ไมวาจะเปนการพัฒนาศักยภาพมนุษย การพัฒนาศักยภาพความรู การ

พัฒนาศักยภาพเครื่องจกัรและเทคโนโลยี และนวัตกรรมใหมๆ เกิดธุรกิจในภาคเอกชนขึ้นมากมาย จึงจะเห็นไดวาการพัฒนา

ศักยภาพมนุษยน้ันเปนพ้ืนฐานของจุดเริ่มตนตางๆ  

 การศึกษาสรางคน สรางชาติ กระบวนการสรางชาติซึ่งประเทศตองใชกำลังปญญา กำลังปญญา หมายถึง คุณภาพ

ของกำลังคนอันเปนแรงงาน ตลอดจนศักยภาพในการพัฒนาความรูและเทคโนโลยีใหม ๆ ซึ่งประเทศไทยยังต่ำมากเมื่อเทยีบ

กับประเทศช้ันนำอ่ืน ๆ (อัญญาศรีสมพร 2552,ออนไลน) การศกึษาในระดับอุดมศึกษาเปนการกำหนดอนาคตใหนักศึกษาเลย

ก็วาได เนื่องจากการศึกษาแตละสาขาแตละรายวิชานั้นลวนแลวแตเปนลักษณะเฉพาะทางของแตละอาชีพ การบัญชีก็

เชนเดียวกัน เปนรายวิชาชีพแขนงหนึ่งที่มีความสำคัญตอภาคธุรกิจเปนอยางมาก การบัญชี หมายถึง กระบวนการจดัการใน

สวนของบันทึกรายการทางการคา ไดแก การเขียนบันทึกรายการทางการคา การจำแนกแยกประเภทหมวดหมูทางการคา การ

สรุปผลการดำเนินงาน รวมไปถึงการวิเคราะหและการแปลความหมายขอมูลของนักบัญชี เพ่ือใหผู ท่ีมีสวนไดเสียใน

กิจการน้ัน ๆ ไดทราบผลประกอบการท่ีสามารถวัดมูลคาได ดังน้ันจะเห็นไดวาการบัญชีและนักบัญชีมีความสำคัญตอทุกภาค

สวน และนักบัญชีไทยก็เริ่มลดนอยลงเน่ืองจากเหตุผลนานาปราการ ดังน้ันทางคณะบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรีเล็งเห็น

ถึงความสำคัญของทัศนคตินักศึกษาปที่ 4 คณะบัญชี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรีที่มีตอการบัญชี และการ

ทำงานบัญชี 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาทัศนคตินักศึกษาปที่ 4 สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑลที่มี

ตอการบัญชี  

2. เพ่ือวิเคราะหทัศนคติการนำความรูจากรายวิชามาใชทำงานบัญชีในการฝกงาน  

3. เพ่ือเปนแนวทางปรับปรุงหลักสูตรการสอน 

 

ขอบเขตวิธีการวิจัย 

1.ขอบเขตดานเน้ือหา 

การศึกษาครั้งน้ีมุงศึกษาทัศนคติของนักศึกษาปท่ี 4 คณะบัญชี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรีท่ีมีตอการ

บัญชี และการทำงานบัญชี ดวยการตอบแบบสอบถามปลายเปด และปลายปดของนักศึกษาช้ันปท่ี 4 คณะบัญชี มหาวิทยาลัย

กรุงเทพธนบุรี ปการศึกษา 2562 จำนวน 153 คน 

2. ขอบเขตดานพ้ืนท่ี 

ศึกษาเฉพาะนักศึกษาช้ันปท่ี 4 คณะบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี ปการศึกษา 2562 

 

 



กรอบแนวคิดการวิจัย 

การศึกษาครั้งน้ีศึกษาทัศนคติของนักศึกษาปที่ 4 คณะบัญชี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรีที่มีตอการ

บัญชี และการทำงานบัญชี ดวยการตอบแบบสอบถามปลายเปด และปลายปดของนักศึกษาช้ันปท่ี 4 คณะบัญชี มหาวิทยาลัย

กรุงเทพธนบุรี ปการศึกษา 2562(รูปท่ี 1 กรอบแนวคิดของงานวิจัย) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 1 กรอบแนวคิดของงานวิจัย 

สมมติฐานการวิจัย 

𝐻𝐻0 :𝜌𝜌 = 0 ทัศนคติตอการทำงานบัญชี ไมข้ึนอยูกับการฝกประสบการณ 

𝐻𝐻1 :𝜌𝜌 ≠ 0 ทัศนคติตอการทำงานบัญชี ข้ึนอยูกับการฝกประสบการณ 

 

วิธีการศึกษา 

กลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษา คือ นักศึกษาช้ันปท่ี 4 คณะบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี ปการศึกษา 2562 การ

กำหนดกลุมตัวอยางผูศึกษาเลือกวิธีเจาะจงโดยใชขอมูลทุติยภูมิจำนวนท้ังสิ้น 153 คน 

 
 

 

ทัศนคตทิางด้านการทาํงานบญัชี 

 

 
การประเมินตนเองจาการฝกงาน 

- คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค ์การพัฒนา

คุณลกัษณะพิเศษของนกัศึกษาตามผลการเรียนรูก้ารสอน

และการประเมินผลของหลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขา

รายวิชาการบญัชี หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 (มคอ.2)

รวม 6 ดา้น 

 

- การนาํความรูจ้ากรายวิชามาใชก้ลุ่มหมวดรายวชิาเฉพาะ

และกลุ่มหมวดรายวิชาเอกเลือก 

 

สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

-เพศ 

-อาย ุ

-ระดับช้ันท่ีกำลังศึกษา 

 



 

เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 

เครื่องมือในการศึกษาครั้งนี้ผูศึกษาเก็บรวมรวบขอมูลโดยสำรวจขอมูลโดยใชแบบสอบถามปลายเปด และปลายปด

โดยแบบสอบถามแบงออกเปน 5 ตอน ดังน้ี 

ตอนที่ 1 ขอมูลเกี่ยวกับสภานะภาพของผูตอบแบบสอบถาม เปนแบบสอบถามปลายปด ประกอบดวย เพศ และ

ระดับช้ันท่ีกำลังศึกษา 

ตอนที่ 2 การประเมินตนเองจากการฝกงานโดยนำขอมูลคุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค การพัฒนา

คุณลักษณะพิเศษของนักศึกษาตามผลการเรียนรูการสอนและการประเมนิผลของหลักสูตรบัญชีบัณฑติ สาขารายวิชาการบัญชี 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 (มคอ.2) เปนแบบสอบถามปลายปด โดยแบงเปนรายดานทั้งหมด 6 ดาน ประกอบดวย ดาน

ความสามรถสรางปฏิสัมพันธกับกลุมอยางสรางสรรค ดานภาวะผูนำ และความรับผิดชอบตลอดจนมีวินัยในตนเอง ทักษะดาน 

IT ดานทักษะการเรียนรูดวยตนเอง ดานจริยธรรม และจรรยาบรรณรายวิชาชีพและ ดานบุคลิกภาพ 

ตอนที่ 3 การประเมินตนเองจากการฝกงานโดยนำขอมูลการนำความรูจากรายวิชามาใชทำงานบัญชีในการฝกงาน 

เปนแบบสอบถามปลายปด โดยแบงเปน 2 กลุม ประกอบดวยกลุมหมวดรายวิชาเฉพาะไดแก รายวิชาการบัญชีรายวิชาการ

ภาษีอากรรายวิชาการบัญชีตนทุนรายวิชาการตรวจสอบและควบคุมภายในและรายวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจกลุมหมวดราย

วิชาเอกเลือกไดแก รายวิชาการออกแบบระบบบัญชีรายวิชาการวางแผนกำไรและควบคุมรายวิชาโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการ

บัญชีรายวิชาสัมมนาบัญชีการเงินและรายวิชาการวางแผนภาษี 

ตอนท่ี 4 ขอมูลทัศนคติทางดานการทำงานบัญชี เปนแบบสอบถามปลายปด 

ตอนท่ี 5 ขอเสนอแนะ ความคิดเห็นท่ีตองปรับปรุง เปนแบบสอบถามปลายเปด 

 

การวิเคราะหขอมูล 

การศึกษาครั้งน้ีผูทำการศึกษาวิเคราะหจากแบบสอบถาม รวบรวมและนำมาวิเคราะหขอมลูโดยใชโปรแกรม

สำเรจ็รูปทางสถิติโปรแกรม IBM SPSS Statistics V.23 เพ่ือประมวลผลทางสถิต ิ

1.การวิเคราะหสถิติเชิงพรรณนา โดยใชสถิติพ้ืนฐาน คารอยละ และคาเฉลี่ย และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

2.การวิเคราะหสถิติอางอิงแบบไมมี่พารามเิตอร  การเปรียบเทียบความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระ และตัวแปร

ตาม ดวยวิธี Pearson Chi-square  

 

สูตร                   𝜒𝜒2 = ∑ ∑ (𝑂𝑂𝑖𝑖𝑖𝑖−𝐸𝐸𝑖𝑖𝑖𝑖)2

𝐸𝐸𝑖𝑖𝑖𝑖
𝑐𝑐
𝑖𝑖=1

𝑟𝑟
𝑖𝑖=1  

 

ผลการวิจัย 

 การศึกษาครั้งน้ีขอมูลตารางที่ 1 ขอมูลกลุมตัวอยาง พบวาจากขอมูลกลุมตัวอยางซึ่งเปนขอมูลทุติยภูมิ สามารถ

นำมาวิเคราะหสถิติเชิงพรรณนา โดยใชสถิติพ้ืนฐาน คารอยละ และคาเฉลี่ย และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห

สถิติอางอิงแบบไมมี่พารามิเตอร  การเปรียบเทียบความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระ และตัวแปรตาม ดวยวิธี Pearson Chi-



square ท่ีไดจากการเก็บแบบสอบถามพบวา กลุมตัวอยางมีท้ังจำนวน 153 คน เปนเพศชาย 14 คน คิดเปนรอยละ 9.15 และ

เปนเพศหญิงจำนวน 139 คน คิดเปนรอยละ 90.85 และสามารถเก็บแบบสอบถามไดท้ังสิ้นคิดเปนรอยละ 100 

ตารางท่ี 1 ขอมูลกลุมตัวอยาง 

เพศ จำนวนกลุมตัวอยาง/คน คารอยละ 

     1.ชาย 

     2.หญิง 

14 

139 

9.15 

90.85 

จำนวนรวม 153 100.00 

 จากการวิเคราะหขอมูลตารางท่ี 2  คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค ตามคุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึง

ประสงคพบวา คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค ประกอบดวยทักษะ 6 ดาน ดังนี้ ผลการประเมินระดับดีมาก คือ 

ดานจริยธรรม และจรรยาบรรณรายวิชาชีพ (คาเฉลี่ย = 4.89) ระดับดี คือ ดานบุคลิกภาพ (คาเฉลี่ย = 4.12) ดานทักษะการ

เรียนรู ดวยตนเอง (คาเฉลี ่ย = 3.95) ทักษะดาน IT (คาเฉลี ่ย = 3.91) ดานความสามรถสรางปฏิสัมพันธกับกลุมอยาง

สรางสรรค (คาเฉลี่ย = 3.76) และระดับพอใช คือ ดานภาวะผูนำ และความรับผิดชอบตลอดจนมีวินัยในตนเอง (คาเฉลี่ย = 

3.11) 

ตารางท่ี 2  คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค 

คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติท่ีพึงประสงค คาเฉลี่ย 
คาสวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

1. ดานความสามรถสรางปฏสิัมพันธกับกลุมอยางสรางสรรค 

2. ดานภาวะผูนำ และความรับผิดชอบตลอดจนมีวินัยในตนเอง 

3. ทักษะดาน IT 

4. ดานทักษะการเรยีนรูดวยตนเอง 

5. ดานจริยธรรม และจรรยาบรรณรายวิชาชีพ 

6. ดานบุคลิกภาพ 

3.76 

3.11 

3.91 

3.95 

4.89 

4.12 

.281 

.251 

.261 

.152 

.156 

.144 

ดี 

พอใช 

ดี 

ดี 

ดีมาก 

ดี 

การวิเคราะหตารางที่ 3 การวิเคราะหทัศนคติการนำความรูจากรายวิชามาใชทำงานบัญชีในการฝกงานพบวา การ

นำความรูความสามารถในรายรายวิชามาใช โดยแบงเปน 2 กลุม คือกลุมหมวดวิชาเฉพาะ และ  กลุมหมวดวิชาเอกเลือก 

พบวากลุมหมวดวิชาเฉพาะผลการประเมินระดับมากที่สุด คือ รายวิชาการบัญชี (คาเฉลี่ย = 5.00) รายวิชาการบัญชีรายวิชา

การภาษีอากร (คาเฉลี่ย = 5.00) ระดับมาก คือ รายวิชาการบัญชีตนทุน (คาเฉลี่ย = 3.63) ระดับนอย คือ รายวิชาการ

ตรวจสอบและควบคุมภายใน (คาเฉลี่ย = 2.28) และระดับนอยมาก คือ รายวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ (คาเฉลี่ย = 1.84) 

กลุมหมวดวิชาเอกเลือก พบวาผลการประเมินระดับมาก คือ รายวิชาโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ือการบัญชี(คาเฉลี่ย = 

3.87) ระดับนอย คือ รายวิชาสัมมนาบัญชีการเงิน (คาเฉลี่ย = 2.00) รายวิชาการออกแบบระบบบัญชี (คาเฉลี่ย = 1.13) 

รายวิชาการวางแผนกำไรและควบคุม (คาเฉลี่ย = 1.00) และรายวิชาการวางแผนภาษี (คาเฉลี่ย = 1.00) 

 



ตารางท่ี 3 การวิเคราะหทัศนคติการนำความรูจากรายวิชามาใชทำงานบัญชีในการฝกงาน 

การฝกประสบการณ การนำความรูความสามารถในรายรายวิชา

มาใช 
คาเฉลี่ย 

คาสวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

กลุมหมวดวิชาเฉพาะ 

     1.รายวิชาการบัญชี 

     2.รายวิชาการบัญชีรายวิชาการภาษีอากร 

     3.รายวิชาการบัญชีตนทุน 

     4.รายวิชาการตรวจสอบและควบคุมภายใน 

     5.รายวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 

กลุมหมวดวิชาเอกเลือก 

     1.รายวิชาการออกแบบระบบบัญชี 

     2.รายวิชาการวางแผนกำไรและควบคุม 

     3.รายวิชาโปรแกรมสำเรจ็รูปเพ่ือการบัญชี 

     4.รายวิชาสัมมนาบัญชีการเงิน 

     5.รายวิชาการวางแผนภาษี 

 

5.00 

5.00 

3.63 

2.28 

1.84 

 

1.13 

1.00 

3.87 

2.00 

1.00 

 

.000 

.000 

.944 

.451 

.399 

 

.338 

.000 

1.128 

.000 

.000 

 

มากท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

มาก 

นอย 

นอยมาก 

 

นอยมาก 

นอยมาก 

มาก 

นอยมาก 

นอยมาก 

จากการวิเคราะหขอมูลตารางท่ี 4 ทัศนคติทางดานการทำงานบัญชี พบวา ระดับการประเมินดีมาก คือ สามารถนำ

ความรูจากการเรียนมาใชประโยชนในการฝกประสบการณ(คาเฉลี่ย = 5.00) การปฏิบัติงายกวาทฤษฏี (คาเฉลี่ย = 4.53) 

ระดับพอใช คือ ผลการเรียนสงผลกระทบตอการปฏิบัติทำงาน (คาเฉลี่ย = 3.18) และหลักทฤษฎีจากการเรียนแตตางจาก

ข้ันตอนการปฏิบัติทำงาน (คาเฉลี่ย = 2.65) 

ตารางท่ี 4 ทัศนคติทางดานการทำงานบัญชี 

ทัศนคติทางดานการทำงานบัญชี คาเฉลี่ย 
คาสวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

1. สามารถนำความรูจากการเรียนมาใชประโยชนในการฝก

ประสบการณ 

2. ความแตกตางทฤษฎีจากการเรยีนกับข้ันตอนการปฏิบัติทำงาน 

3. การปฏิบัติงายกวาทฤษฏ ี

4. ผลการเรียนสงผลกระทบตอการปฏิบัติทำงาน 

5.00 

 

2.65 

4.53 

3.18 

.000 

 

1.435 

.501 

1.064 

ดีมาก 

 

พอใช 

ดีมาก 

พอใช 

การวิเคราะหสมมติฐาน 

𝐻𝐻0 :𝜌𝜌 = 0 ทัศนคติตอการทำงานบัญชี ไมข้ึนอยูกับการฝกประสบการณ 

𝐻𝐻1 :𝜌𝜌 ≠ 0 ทัศนคติตอการทำงานบัญชี ข้ึนอยูกับการฝกประสบการณ 



ดังน้ัน คา 𝜌𝜌(0.11 ) มีคามากวา คา 𝛼𝛼(0.05) จึงยอมรับ 𝐻𝐻0 ปฏิเสธ 𝐻𝐻1  

สรุปการวิเคราะหสมมติฐานตารางท่ี 5 คาสถิติการวิเคราะหสมมติฐานพบวา ทัศนคติตอการทำงานบัญชี ไมข้ึนอยู

กับการฝกประสบการณอยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

ตารางท่ี 5 คาสถิติการวิเคราะหสมมติฐาน 

 

  

Asymptotic 

Significance (2-

sided) 

Pearson Chi-Square 

Likelihood Ratio 

Linear-by-Linear Association 

N of Valid Cases 

42.061 

42.426 

3.677 

153 

32 

32 

1 

.110 

.103 

.055 

α=0.05 

 

สรุปแบบสอบถามปลายเปด 

กรณีความคิดเห็นเพ่ิมเติม 

1.การฝกประสบการณนักศึกษาไมไดเรียนรูงานอยางท่ีควร  

2.สถานประกอบการคับแคบ วัสด ุอุปกรณ ไมครบ ไมมีโตะน่ัง ทำใหไมไดทำงาน 

3.พ่ีเลี้ยงมีนองฝกงานหลายคน ตางสถาบัน เกิดการเลือกปฏบัิต ิ

4.สถานประกอบการรับนักศึกษาเขาฝกงานโดยไมไดสัมภาษณ จึงทำใหเกิดการสื่อสารไมตรงกัน 

กรณีขอเสนอแนะ 

1.ควรเนนการสอนวิชาโปรแกรมสำเร็จรปูทางการบัญชี ในปแรกๆ 

 

อภิปลายผล และสรุปผล 

การอภิปลายผล 

ผลจากการวิเคราะหกลุมตัวอยางพบวา ผลการวิจัยพบวา (1)กลุมตัวอยางมีทัศนคติท่ีดีตอการบัญชี อยางมีนัยสำคัญ

ทางสถิติท่ี .05 (2)กลุมตัวอยางมีทัศนคติท่ีดีตอการทำงานบัญชีจากการฝกงาน การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษาตาม

ผลการเรียนรูการสอนและการประเมินผล ดานคุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค ตามหลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขา

รายวิชาการบัญชี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 (มคอ.2) ประกอบดวยทักษะ 6 ดาน โดยผลการประเมินเรียงจากระดับดีมาก

ไปหาระดับพอใช ดังน้ี ดานจริยธรรม จรรยาบรรณรายวิชาชีพ ดานบุคลิกภาพ ดานทักษะการเรียนรูดวยตนเอง ทักษะดาน IT 

ดานความสามรถสรางปฏิสัมพันธกับกลุมอยางสรางสรรค  ดานภาวะผูนำ และความรับผิดชอบตลอดจนมีวินัยในตนเอง อยาง

มีนัยสำคัญทางสถิติ .05 ไมข้ึนอยูกับการฝกงานจากการเลือกสถานประกอบการของนักศึกษา และ 



การวิเคราะหทัศนคติการนำความรูจากรายวิชามาใชทำงานบัญชีในการฝกงาน การนำความรูความสามารถในราย

รายวิชามาใช โดยแบงเปน 2 กลุม คือกลุมหมวดวิชาเฉพาะ และ  กลุมหมวดวิชาเอกเลือก พบวากลุมหมวดวิชาเฉพาะผลการ

ประเมินระดับมากที่สุดไปหานอยสุดดังนี้ รายวิชาการบัญชี รายวิชาการบัญชีรายวิชาการภาษีอากร รายวิชาการบัญชีตนทุน 

รายวิชาการตรวจสอบและควบคุมภายใน และรายวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ  กลุมหมวดวิชาเอกเลือก พบวาผลการประเมิน

ระดับมากไปหานอยสุดดังน้ี รายวิชาโปรแกรมสำเร็จรปูเพ่ือการบัญชี รายวิชาสัมมนาบัญชีการเงิน รายวิชาการออกแบบระบบ

บัญชี รายวิชาการวางแผนกำไรและควบคุม และรายวิชาการวางแผนภาษี  

(3)จากการผลวิจัยสามารถนำไปเปนตนแบบการปรับปรุงหลักสูตรการสอนใหสอดคลองกับการทำงานของนักศึกษา

ในปการศึกษาถัดไป 

จากการประเมินตนเองจากการตอบแบบสอบถามปลายเปดสามารถสรุปผลการประเมินที่มีความคลาดเลือนตาม

สถานการณตาง ๆ โดยแบงเปน 2 กรณี ดังนี้ ความพรอมของนักศึกษากอนฝกปฏิบัติงาน เรื่องการเตรียมวิชาโปรแกรม

สำเร็จรูปเพื่อการบัญชีที่เปดสอนนั้น ปจจุบันทางสาขาเปดสอนใหนักศึกษาชั้นปที่ 3 เนื่องจาก นักศึกษาจะตองผานรายวิชา

ตามโครงสรางของหลักสูตรฯ และปญหาที ่เกิดขึ ้นกับสถานประกอบการณ อาจเกิดจากการกดดันจากแรงกระตุน 

สภาพแวดลอมตางๆ 

 

สรุปผลการวิจัย 

 การศึกษาทัศนคติของนักศึกษาปท่ี 4 สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑลท่ีมี

ตอการบัญชี และการทำงานบัญชีสรุปไดดังนี ้ (1)กลุมตัวอยางมีทัศนคติที่ดีตอการบัญชี อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี.05 

(2)วิเคราะหทัศนคติการนำความรูจากรายวิชามาใชทำงานบัญชีในการฝกงาน อยางมีนัยสำคัญทางสถติิ .05 ไมขึ้นอยูกับการ

ฝกงานจากการเลือกสถานประกอบการของนักศึกษา ซึ่งสอดคลองตามหลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขารายวิชาการบัญชี หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2556 (มคอ.2) การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษาตามผลการเรียนรูการสอนและการประเมินผล ดาน

คุณลักษณะพิเศษ/คุณสมบัติที่พึงประสงค และ(3)จากการผลการศึกษาสามารถนำไปเปนตนแบบการปรับปรุงหลักสูตรการ

สอนในปการศึกษาถัดไปเพ่ือใหสอดคลองกับการเรียนและทำงานของนักศึกษา  

ขอจำกัดของการวิจัย 

การศึกษาครั้งน้ีเปนการศึกษาจากกลุมตัวอยางนักศึกษา สาขาวิชาการบัญชี คณะบัญชี มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 

ช้ันปท่ี 4 การศึกษา 2562 ตามหลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขารายวิชาการบัญชี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 (มคอ.2) ซึ่งมุงเนน

ใหนักศึกษาเปนผูทำบัญชี ผูตรวจสอบ และอ่ืนๆ จึงจำกัดขอบเขตใหนักศึกษาฝกงานกับสำนักงานบัญชีเทาน้ัน  
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